
Effec-Organisatie biedt hoogwaardige interim-
managers en consultants.

Interim-management
Bij Interim-management gaat het om de tijdelijke 
invulling van een directie- of managersfunctie of 
voor projectleiding voor o.a. veranderingstrajecten 
of implementaties.

Consultancy
Consultancy richt zich op management- en 
organisatieadvies.

Organisatieadvies
Bij organisatieadvies is het doel om te komen 
tot een optimale afstemming van uw organisatie 
(structuur) op het afhandelen van de processen die 
nodig zijn voor het realiseren van uw bedrijfsdoel-
stellingen. Er wordt onder meer aandacht besteedt 
aan het verdelen van taken en bevoegdheden, 
de afdelingenstructuur, noodzakelijke bezetting 
(zowel kwantitatief als kwalitatief), communicatie 
en informatievoorziening.

Onze consultants hebben de persoonlijkheid en de 
ervaring om met u creatieve oplossingen te ont-
wikkelen en deze daadwerkelijk in de praktijk te 
realiseren. Tijdens het uitvoeren van de opdracht 
richten wij ons op het overdragen van onze kennis 
zodat uw organisatie in de toekomst zelf met soort
gelijke problemen weet om te gaan.

Vragen die binnen een onderneming regelmatig 
gesteld (zouden moeten) worden:
•	 ��Is de organisatie in staat de processen goed te 

volgen en te beheersen?
•	 ��Kan de organisatie nieuwe besturings- en 

beheersmodellen implementeren op grond van 
permanente evaluatie?

•	 ��Is de juiste informatie tijdig voorhanden zodat 
de organisatie adequaat kan reageren op veran-
derende omstandigheden binnen en buiten de 
onderneming?

•	 ��Beschikt u over de juiste mensen om noodzake-
lijke veranderingen mee te realiseren?

Dergelijke vragen staan niet op zich. Juist hun 
samenhang is essentieel bij het verbeteren van het 
ondernemingsresultaat.

Aandachtsgebieden van Effec-Organisatie:
•	 ��opstellen van procedures en werkinstructies
•	 ��managementinformatiesysteem en prestatie-

indicatoren (wie heeft welke informatie waar en 
wanneer nodig?)

•	 ��inrichten van uw organisatie uitgaande van de 
processen en de bedrijfsdoelstelling

Diensten
Effec-Organisatie biedt u de volgende diensten:
•	 ��kwalitatief hoogwaardige interim-krachten
•	 ��analyse van informatiebehoefte binnen de  

organisatie
•	 ��opstellen informatieplan en inrichten 

informatiesysteem
•	 ��(begeleiden bij) opstellen van procedures en 

werkbeschrijvingen
•	 ��informatie, controle en aansturing
•	 ��crisismanagement
•	 ��begeleiden van implementatietrajecten
•	 ��projectmanagement
•	 ��coaching van uw ‘potentials’
•	 ��klankbord voor het management
•	 ��advisering

Effec heeft ervaring bij opdrachtgevers in de retail, 
groothandel, productie, distributie en dienstverle-
ning o.a. binnen de volgende branches: Boeken en 
tijdschriften; Mediadragers (CD’s, Video, DVD 
etc.); Kantoorartikelen; Auto’s en auto-onderdelen; 
Confectie en schoenen; Food; Meubelen; Farmacie; 
Spare parts / elektrotechniek, sanitair, wit- en bruin-
goed; Uitzendorganisaties; Logistieke dienstverlening; 
(Semi)overheid; Gezondheidszorg; Chemie.
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Organisatie

Effec gespecialiseerd in interim-management en consultancy - biedt oplos-
singen op maat op het gebied van inkoop, logistiek, financieel management 
en organisatie - onderscheidt zich door flexibiliteit en door de daadwerkelijke 
realisatie van haar advies.


